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长沙市望城区发展和改革局
长沙市望城区发展和改革局

2024 年度部门整体支出预算绩效自评报告

一、部门（单位）基本情况

（一）主要职能。长沙市望城区发展和改革局负责研究提出

全区国民经济和社会发展战略、发展规划和相关政策，进行总量

平衡、结构调整，指导经济体制改革，负责价格收费行政管理和

维护价格秩序等，为全区宏观经济综合协调部门。肩负着经济综

合、发展参谋、改革牵头、投资主管、项目管理、价格管理、能

源管理、两型统筹的重任。

（二）机构情况。望城区发展和改革局（加挂望城区国防动

员办公室、粮食和物资储备局两块牌子）是财政全额拨款的行政

单位，内设机构为办公室、项目管理科、价格管理科、经济发展

研究科、产业发展科、能源管理科、粮食和物资储备科、国防动

员工作科八个科室；下设区能源事务中心（副科级）、区价格监

测认证中心、区优化营商环境协调事务中心、区投资事务中心、

人防工程服务中心、区农村能源技术服务站（自收自支事业单位）

六个二级机构。

（三）人员情况。在职实有人数 61 人，其中：在职在编人



— 2 —

数 53 人（含区农村能源技术服务站 6 人），政府雇员 5 人，合

同制安置退役士官 3 人；离退休人员 36 人（含区农村能源技术

服务站 15 人）；单位公务车辆共 4 台（其中执法车辆 2 台，特

种设备车辆 1 台）。

二、部门整体预算支出情况

（一）基本支出情况：2024 年决算基本支出为 1789.05 万

元。其中：人员经费 1693.46 万元，占基本支出的 94.66%,主要

包括在职人员和聘用人员的基本工资、津贴补贴、奖金、伙食

补助费、住房公积金、社会保险等；公用经费 95.59 万元，占

基本支出的 5.34%,主要包括办公费、邮电费、工会经费、其他

交通费用等。

（二）项目支出情况：2024 年决算项目支出为 3263.44 万

元，其中：人防宣教经费、日常运转经费和人防易地建设费等支

出 919.33 万元；社会公共充电基础设施建设奖补资金 543.44 万

元；政府投资项目申报资料编制服务中介、上级投资补助计划申

报工作考核奖励资金、发改日常事务等支出 749.94 万元；信用

体系建设、项目建设动员大会会务费及价格监测定点单位补助等

资金支出 586.17 万元；能源技术服务站解困资金、社会福利和

救助费 106.00 万元；规上服务业企业奖励资金，在库“一套表”

单位统计人员补助等 358.56 万元。

（三）公共专项支出情况：望城区节能专项资金是根据《长

沙市节约能源办法》及省市对区碳达峰碳中和工作要求设立，
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2024 年区财政预算安排节能专项资金 210 万元，主要支持乡村

振兴、城市社区节能工程及节能示范创建中的节能项目。资金使

用方面：一是公开申报，由各街镇组织项目申报、初审工作。二

是对项目逐一进行现场核查和验收。三是严格按照《长沙市望城

区财政专项资金管理办法》和《长沙市望城区节能专项资金管理

办法》的要求，按程序及时将全部专项资金拨付到 46 个项目单

位所在街镇，资金使用规范，使用率 100%，做到了专款专用。

三、部门整体绩效情况

为落实长沙市望城区财政局《关于开展 2024 年度预算支出

绩效自评工作的通知》（望财绩〔2025〕1 号）文件精神和要求，

切实提高财政资金使用效益，我局高度重视，专题安排部署，财

务室牵头负责落实 2024 年度整体支出绩效目标管理工作，相关

业务科室积极配合绩效自评工作。绩效目标工作做到科学规划、

分步实施、有序推进，运用科学、合理的绩效评价指标、评价标

准和方法,对本部门整体预算和公共专项资金组织开展绩效自

评。2024 年，我局紧紧围绕全年工作目标，在加强宏观经济研

判，科学开展宏观经济研究，精准把握政策走向；抓细抓实项目

服务，推动项目建设取得突破；坚持调控监管协同，保持物价水

平基本稳定；推动生态文明建设，实现低碳绿色循环发展；提高

能源利用效率，降低生产成本，实现资源循环利用等工作方面取

得显著成效。1.节能项目的实施是贯彻国家节能政策、推进碳达

峰碳中和的重要举措之一，具有较好的经济效益、生态效益和社
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会效益。经济效益方面：提高能源利用效率，降低生产成本，促

进社会资源节约，预计每年可节约能源折算标煤 100 吨以上，节

约用能支出 150 万元以上。生态效益方面：落实双碳行动，实现

资源循环利用，减少废气排放，实现污染物削减，预计年可减少

二氧化碳排放约 200 吨。社会效益方面：节能的同时，美化了乡

村环境，加快了乡村振兴建设，促进社会高质量发展。2.保障部

门整体日常工作运转，完成市对区各项目标任务考核，如推进项

目建设、产业项目观摩、优化营商环境、信用体系建设、固定资

产投资、社会民生保障、服务业发展、宏观经济政策研究等工作。

社会满意率基本达到了年初设定的绩效目标。

四、存在问题及原因分析

部分项目资金绩效目标设立不够明确和细化。

五、下一步改进措施

科学合理设置绩效指标，提高绩效指标的针对性和可测性，

充分发挥绩效目标管理作用；将预算编制和绩效目标工作有机结

合，进一步强化预算执行，提升预算资金使用效力。

六、其它需要说明的情况

无。

长沙市望城区发展和改革局

2025 年 3 月 13 日
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